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OBJETIVO METAS INDICADOR ELABORADO POR: Fanian Garcia
Minimo: Dar cumplimiento al 80% de las actividades programadas dentro del . B v CARGO: Coordiandor HSEQ
plan. N° de actividades ejecutadas del cronograma de
Promoviendo la mejora continua y la innovacién en los procesos, con la participacion de todos los Objetivo: Dar al90%de las dentro B capacitaciones /N’ dg . FECHA DE ACTUALIZACION: 3003126
colaboradores. delplan. actividades propuestas en el periodo *100%
i Dar imi al100%de las ~
dentro del plan. et Ecrcien
ACTIVIDADES RESPONSABLE DIRIGIDO A: FECHA DE EJECUCION 2025
Enero Febrero Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre OBSERVACIONES
CAPACITACIONES
Induccion y reinduccion en SG-SST RESONSABLE HSEQ 28/03/2026
RESONSABLE HSEQ Y
Actividad ludica e s 1911212026 P
CALIDAD
Trabajo en equipo
RESONSABLE HSEQ Y
Comunicacién efectiva RS TODOS 20/06/2026 P
Compromiso organizacional
4 [comunicacion asertiva ARLSURA TODOS 23/052026 P .
Identificacion de peligros y reporte de actos/condiciones inseguras
8 Uso comecto de Elementos de Proteccion Personal (EPP) RESONSABLE HSEQ T0DOs 2500712026 P
Prevencion de accidentes en manos ARL SURA TODOS P .
6 |prevencion de acoso laboral habilidades socioemocionales COCOLA TODOS 25/04/2026 P
Primeros auxilios bésicos
! [Atencién inicial de accidentes laborales ARLSURA TOPos 210912026 P
g |Riesgo biomecénico (cargue y descargue de residuos) Higiene postural ARL SURA TODOS 29/08/2026 P
y prevencion de dolor lumbar
9 Seguridad vial y operacional, tipos de seguridad, velocidad, codigos y pictogramas y T TODOS 23/05/2026 P
de carga
10 |sensibilizacion actores. viales RESONSABLE HSEQ TODOS 29/11/2026 P
AMBIENTAL
" Manejo seguro de residuos (ordinarios, especiales o peligrosos) T TODOS 2411012026 P
Procedimiento en caso de demames
2] e RESONSABLE HSEQ TODOS PENDIENTE
Prever d de suelo y agua
TOTAL CAPACITACIONES PROGRAMADAS 1 1 1 1 1 1 1
Planeado TOTAL CAPACITACIONES EJECUTADAY 0 0 1 3 1 1 0 0 0 0 0 0
Ejecutado CUMPLIMIENTO MES A MES} 0% 0% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 0% 0% #DIVIo! 0%
METPI 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%
CUMPLIMIENTOANUALI #DIVI0!




